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FORMATION IPERIA – IDAVMA21 
ASSISTANT DE VIE AUPRES D’UNE PERSONNE ATTEINTE DE LA MALADIE 

D’ALZHEIMER : ACCOMPAGNEMENT ET COMMUNICATION 
 

PUBLIC VISE : Salarié du Particulier Employeur (SPE) 

 

PREREQUIS : Absence de prérequis 

 

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : Cette formation peut être 

accessible et adaptée à certaines personnes en situation de handicap (nous contacter pour plus de 

renseignements) 

 

FORMATRICE : Madame Marjorie GEVA, professionnelle expérimentée dans le secteur sanitaire et social.  

 

OBJECTIFS *: 
 
A l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en place un accompagnement adapté aux 

besoins spécifiques de la personne en développant ses capacités d’écoute ainsi que ses connaissances 

sur la maladie d’Alzheimer et les maladies apparentées. Il sera également capable de collaborer 

efficacement avec tous les acteurs en vue d’assurer la continuité de l’accompagnement. 

 

CONTENUS : 

• Savoirs : 
 
- Les représentations sociales et les idées reçues sur la maladie d’Alzheimer et les maladies apparentées. 
- L’autonomie, la dépendance et la perte d’autonomie. 
- Les symptômes de la maladie d’Alzheimer. 
- La notion de trouble cognitifs et les troubles du comportement engendrés. 
- Les répercussions de la maladie sur la vie quotidienne et les impacts psychologiques. 
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- Le rôle et les limites professionnelles de l’assistant de vie dans la relation d’aide. 
- La démarche de projet personnalisé et les principes fondamentaux de la bientraitance suivant les 
recommandations de la HAS et de l’ANESM. 
- Le recueil d’informations et la démarche d’observation : objectifs, méthodes et outils. 
- La mémoire et les activités de stimulation cognitive. 
- Le rôle des aidants et/ou des professionnels intervenant au domicile et le travail en équipe : la 
coordination, le partage d’informations et l’alerte. 
- Les fondamentaux de la communication interpersonnelle : l’écoute active, le questionnement et la 
reformulation. 
- Les dispositifs de soutien institutionnels et associatifs pour la personne et les aidants. 
 

• Savoir-faire : 
 
- Détecter les signes d’alerte pré-diagnostic et orienter la personne. 
- Analyser les impacts de la maladie sur son accompagnement. 
- Définir ou redéfinir avec la personne et/ou l’entourage proche les objectifs et les modalités 
d’accompagnement, en lien avec les actions des autres professionnels intervenants. 
- Proposer des sorties et des activités compatibles avec l’évolution de la maladie. 
- Solliciter la personne et la stimuler lors des différentes activités de la journée. 
- Proposer des stratégies face aux situations de refus. 
- Assurer par différents canaux de communication la transmission des informations utiles aux interlocuteurs 
appropriés. 
- Adopter une posture et une communication adaptées à la situation et aux besoins de la personne. 
- Ajuster son accompagnement en fonction de l’évolution de la maladie et des besoins de la personne. 
- S’informer sur la maladie d’Alzheimer et actualiser ses connaissances via les relais d’information 
appropriées. 
 
 

• Savoir-être : 
 
- Être à l’écoute. 
- Être empathique. 
- Être neutre. 
- Être créatif. 
- Faire preuve de patience. 
- Être dans une juste proximité. 

 
* Objectifs et Contenus issus du catalogue Iperia « Offre prioritaire de formation et certification 2026 » 

 

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES : Apports théoriques et conseils méthodologiques, 

échanges avec les participants à partir de situations rencontrées. 

EVALUATIONS : Evaluation des acquis donnant lieu à une attestation de formation IPERIA.  

Appréciation de fin de module (questionnaires de satisfaction) 

NOMBRE D’HEURES : 21 heures  

 
DATES ET HORAIRES :  

• 5 novembre 2026 de 9h00 à 12h30 et de 13h30 à 17h00 

• 12 novembre 2026 de 9h00 à 12h30 et de 13h30 à 17h00 

• 19 novembre 2026 de 9h00 à 12h30 et de 13h30 à 17h00 
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DELAIS D’ACCES :  

Pour toutes les dates prévues les inscriptions doivent se faire minimum 15 jours avant le début de la formation 
(Groupe de 10 personnes max).  
 
 
LIEU : Formation réalisée uniquement en présentiel 
25 boulevard Alphonse Moutte 13013 MARSEILLE 
 

CONTACTS :  

Directrice et Référente pédagogique : Angeline JACQUET 

Responsable du développement formation : Fiona ROUMANI  

Secrétaire : Christel LEUBEUL 
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